Unese a la serie de conversaciones con la comunidad CIDD primavera 2026

Febrero a mayo mensual @mi
2° miércoles AL 'i{;IrF' ¥
oo i
12:00 PM-1:30 PM é;i- PO
|55 e e
; . 3 "*::"’.._;i...,:.:;nﬁ-;.p:
Registrese por adelantado para la serie: @ggffeggfﬁ'gg

https://zoom.us/meeting/register/665iYSfol 7WKRvr-pgKpRA
Tras registrarse, recibira un correo electrénico de confirmacion con informacion

sobre cdmo unirse a la reunion.
Todas las sesiones seran interpretadas en espafol
11 de febrero

Trabajar juntos en Carolina del Norte y
herramientas accesibles para oportunidades de
empleo exitosas

Jacklyn Boheler, Coordinadora de Proyecto WTNC
(Work Together NC, en inglés)

Work Together NC

Work Together NC (o WTNC por sus siglas en inglés) g ARG L

es una iniciativa estatal que promueve el empleo inclusivo para personas con

discapacidades intelectuales y del desarrollo. En este seminario web, Jacklyn
Boheler, coordinadora de proyectos, presentara el Plan de Accion para el Empleoy
el Kit de Herramientas para el Empleo—herramientas practicas que apoyan a los
buscadores de empleo con discapacidades intelectuales a identificar objetivos,
construir un portafolio y dar los siguientes pasos hacia un empleo significativo—
mientras destacaran el rol de la Alianza de Empleadores Inclusivos IDD (/DD
Inclusive Employer Alliance, en inglés) en la creacion de lugares de trabajo donde
las personas puedan pertenecer y tener éxito.

11 de marzo

Disability
ACTION

Network

DAN es una nueva organizacion de base, North Carolina
impulsada por la comunidad cuya mision es

Conozca DAN (Disability Action Network
North Carolina): Red de Accion por la ‘
Discapacidad de Carolina del Norte



https://zoom.us/meeting/register/665iYSfoT7WKRvr-pqKpRA
https://worktogethernc.com/

movilizar a las familias y personas con experiencia vivida DI en todo el estado para
un cambio efectivo en las politicas. DAN es una iniciativa de LAND (Alianza de
Liderazgo para Discapacidades del Neurodesarrollo)

-Elizabeth Field, MS, directora, LAND Centro de Educacién Politicay Defensora de
la Familia

-Cheryl Powell, BSW, directora asociada, LAND Centro de Educacion Politicay
Autodefensora

-Nessie Siler, DAN y auto defensora

-Lynn Martin, DAN y defensora de la familia

8 de abril

HOPE NC: Creando opciones de

vivienda inclusiva para adultos o e
con DI

COMMUNITY REIMAGINED

Laura Wells, MSW, directora
ejecutiva

Lauren Winfrey, MSW, gestora de programas

Esta presentacion presentara la historia de HOPE NC, cémo surgimos y la vision

gue guia nuestro trabajo. Compartiremos una vision general de nuestras tres
comunidades inclusivas en el Triangulo, explicaremos nuestro modelo de
Facilitadores Comunitarios y destacaremos como nuestros esfuerzos de defensa
apoyan cambios sistémicos mas amplios en Carolina del Norte.

13 de mayo

La Ley de Tutela de Adultos de Carolina del
Norte y las nuevas herramientas para una RETH l N Kl N G
GUARDIANSHIP

mayor eleccion y autodeterminacion

Melissa Black, MPH. Especialista en discapacidad en participacién comunitaria en
Cares dentro la Escuela de Trabajo Social de UNC


https://www.hopenorthcarolina.org/

Esta presentacion analiza la ley de tutela de adultos de Carolina del Norte de 2023
(SL2023-124), que exige considerar alternativas menos restrictivas (LRAs, por sus
siglas en inglés) antes de solicitar la tutela. Los participantes aprenderan formas de
ayudar a auto defensores, familias y profesionales a comprender la LRA a través de
herramientas, recursos y estrategias proporcionados por el sitio web de Rethinking

Guardianship.


https://rethinkingguardianshipnc.org/
https://rethinkingguardianshipnc.org/

